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ACTA DE INICIO

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No 1016 de 2025

CONTRATISTA: UNION TEMPORAL CAMINOS DE EQUIDAD

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE FORMACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS

CAPACIDADES PARA EL EJERCICIO DE DERECHOS Y LAAUTONOMIA ECONOMICA DE LA

MUJERES DE LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLÍVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE
DESARROLLO LoCAL 2025-2028, VIGENCIA 2025.

VALOR: $ 3.252.000.000,00

PLAZO: 9mes(es)

Eldia 24 de NOVde 2025 se reunieron UNION TEMPORAL CAMINos DE EQUIDAD, Con NIT. No 902006485, en calidad

de contratista,y el(la) doctor(a) DIEGO ARLEY ARENAS MANRIQUE, en calidad de supervisor(a) delCONTRATO DE
PRESTACIÓN DE SERVICIOS No 1016 de 2025, con el fin de iniciar el contrato.

Para constancia sefirma por quienes intervinieron,

Contratista,

UNION TEMPORAL CAMINOS DE EQUIDAD

NIT. No 902006485

Representante Logal: ROBINSON HERVEY ARBELAEZ MARQUEZ

C.c.No. 79434790

Porla ALCALD�A DE CIUDAD BOLÍVAR,

DIEGO ARLEY ARENAS MANRIQUE

DESPACHO ALCALDIALOCAL-SUPERVISOR
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Entre los suscritos a saber, DIEGO ARLEY ARENAS MANRIQUE, mayor de edad, vecino de Bogotá D.C., identificado 
con la cédula de ciudadanía número 1.022.324.351 expedida en Bogotá, en su calidad de Alcalde Local de Ciudad Bolívar, según 
el Decreto Distrital Nos. 260 y Acta de Posesión No. 267, ambos del 29 de julio de 2024, cuya designación ha sido conferida 
por el Alcalde Mayor, Representante Legal de los Fondos de Desarrollo Locales, mediante el Decreto Distrital No. 374 de 2019 
y 768 de 2019, quien para los efectos del presente contrato se denominará EL FONDO, y por la otra, UT CAMINOS DE 
EQUIDAD, Identificada con Nit. 830.104.527-8, representada legalmente por ROBINSON HERVEY ARBELAEZ 
MARQUEZ, identificado con C.C. 9.434.790 de Ibagué, integrada por ASESORIAS DE EMPRESAS SOLIDARIAS 

(ASESOL), identificada con Nit. 830.104.527-8 con 50% de participación y por la  FUNDACIÓN COLOMBIA ÚTIL, identificada con 

Nit. 830-103.750-1  con un 50% de participación (en adelante el “CONTRATISTA”), identificado como aparece en el Formato 
1 – Carta de Presentación de la oferta, hemos convenido celebrar el presente contrato, previas las siguientes consideraciones: 
 
1.Que el artículo 2 de la Constitución Política señala que son fines esenciales del Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad 
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones 
que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad 
territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo.” 2. Que el artículo 209 Constitucional, establece que la función 
administrativa se desarrolla con base en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y 
publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la desconcentración de funciones. 3. Que, en el mismo sentido, el 
Acuerdo 740 de 2019, señala en los artículos 1 y 2 que: “1. Las Localidades en las que se organiza el territorio del Distrito Capital, como 
Sector de la Estructura Administrativa, son divisiones de carácter territorial, cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de 
vida de la población en su respectiva jurisdicción.” “2. Las competencias otorgadas a los Alcaldes Locales del Distrito Capital tienen como finalidad 
promover el desarrollo integral de la Ciudad y sus localidades, y facilitar la participación efectiva de la comunidad en la gestión de los asuntos locales.”. 
4. Que el artículo 5 del Acuerdo citado, en el numeral 1 establece como competencia de los alcaldes locales: “1. Administrar las 
alcaldías locales y los Fondos de Desarrollo Local”, en consonancia con los principios de concurrencia, subsidiariedad, 
complementariedad y coordinación. 5. Que mediante Resolución No. 120 del 14 de agosto de 2025, El Fondo realizo la apertura 
del Proceso de licitación pública No. FDLCB-LP-005-2025. 6. Que mediante Resolución No. 141 del 29 de septiembre de 2025, 
El Fondo adjudicó el Proceso de licitación pública No. FDLCB-LP-005-2025 cuyo objeto es “PRESTAR LOS SERVICIOS 
DE FORMACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL EJERCICIO DE 
DERECHOS Y LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LA MUJERES DE LA LOCALIDAD DE CIUDAD 
BOLÍVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-2028, VIGENCIA 2025”. 7. Que el Fondo 
y el Contratista, acuerdan que el presente Contrato se regirá por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1882 de 
2018, Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, el Código Civil y el Código de Comercio, y las normas que las 
modifiquen o sustituyan, además de las adicionales que resulten aplicables a la materia. 8. Que se requiere ejecutar el proyecto 
cuyo objeto “PRESTAR LOS SERVICIOS DE FORMACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 
CAPACIDADES PARA EL EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LA MUJERES 
DE LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLÍVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-
2028, VIGENCIA 2025” 9. Que, en desarrollo de lo anterior, se acuerdan las siguientes cláusulas: 

 
CLÁUSULA PRIMERA - OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE FORMACIÓN PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMIA 
ECONOMICA DE LA MUJERES DE LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLÍVAR, EN EL MARCO DEL PLAN 
DE DESARROLLO LOCAL 2025-2028, VIGENCIA 2025”, con la descripción y las especificaciones técnicas detalladas en 
los Estudios Previos, Pliegos de Condiciones, la propuesta presentada por el contratista y el anexo técnico, las cuales hacen parte 
integral del presente contrato.  
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1. CLÁUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir a cabalidad con 
las especificaciones técnicas y condiciones establecidas en el anexo técnico, estudio previo, oferta económica y demás 
documentos contractuales.   

2. Presentar y actualizar el cronograma, plan de trabajo, plan de difusión, convocatoria e inscripciones, para aprobación del 
supervisor del contrato. 

3. Conformar, instalar, convocar y citar el comité técnico de seguimiento con el fin de presentar información sobre el avance 
técnico y financiero del programa y conforme lo establecido en el anexo técnico.  

4. Realizar las presentaciones públicas conforme lo establecido en el anexo técnico y entregar los soportes establecidos. 
5. Garantizar el personal idóneo para el cumplimiento del objeto contractual del presente proceso conforme lo establecido 

en el anexo técnico. 
6. Realizar el proceso de convocatoria e inscripciones de acuerdo con lo establecido en la fase 2 del anexo técnico. 
7. Realizar la selección de las beneficiarias según los criterios establecidos en el anexo técnico. 
8. Entregar la propuesta metodológica y realizar el curso de acciones afirmativas en el marco de la Política Pública de Mujeres 

y Equidad de Género (PPMyEG) y derechos de las mujeres, conforme lo establecido en el anexo técnico. 
9. Desarrollar las etapas del componente 1- Formación en emprendimiento, innovación digital e impulso de iniciativas 

comunitarias promoviendo autonomía económica para el ejercicio de la ciudadanía de las mujeres en Ciudad Bolívar, de 
acuerdo con lo establecido en el anexo técnico. 

10. Realizar y entregar el diagnóstico y caracterización de las beneficiarias y los emprendimientos seleccionados en el 
componente 1, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.  

11. Poner a disposición del FDL una plataforma para el proceso de inscripciones y formación, conforme lo establecido en el 
anexo técnico. 

12. Presentar evidencias de las transferencias del incentivo individual realizadas a cada una de las beneficiarias del componente 
1, conforme lo establecido en el anexo técnico. 

13. Implementar las actividades establecidas en el componente 2 Formación en conducción para mujeres que abren caminos 
hacia la independencia económica, licencia de conducción (C1), de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico y 
entregar a cada participante el certificado de aptitud en conducción, el certificado de examen físico, mental y de 
coordinación motriz para conducir, incluidos en el RUNT y la licencia de conducción C1. 

14. Implementar las actividades establecidas en el componente 3 Formación en vigilancia para mujeres que protegen, lideran 
y transforman su entorno, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico. 

15. Implementar las actividades establecidas en el componente 4 Cuidado estético de manos y pies con enfoque de género y 
autonomía económica, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico. 

16. Beneficiar el número de mujeres establecidos en cada uno de los componentes, según lo establecido en el anexo técnico. 
17. Elaborar y consolidar digitalmente los resultados, bases de datos de beneficiaros y demás documentos elaborados durante 

la ejecución del proyecto. 
18. Entregar los informes mensuales de ejecución física y financiera del proyecto, acompañado de los soportes 

correspondientes.  
19. Presentar un informe final de la ejecución del proyecto, tanto física como financiera, que incluya las temáticas, objetivo, 

metodología, resultados obtenidos en el desarrollo de las actividades del proyecto y deberá incluir un capítulo que tenga 
recomendaciones y conclusiones. Debe incluir los soportes correspondientes. planillas de asistencia, planillas de recibo de 
materiales y suministros por parte de los participantes, documento memoria que registre el desarrollo del proyecto. 

20. Destinar los aportes que le entregue el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolívar únicamente en los productos y 
actividades previstas dentro de los documentos contractuales. 

21. Informar de manera oportuna, clara y expedita al supervisor del convenio sobre los inconvenientes que afecten el desarrollo 
del mismo. 

22. Presentar la información que se requiera de manera oportuna, con el fin de dar respuesta a los Derechos de petición, 
proposiciones y otras instancias de control político.  
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23. Entregar Backup de toda la ejecución del convenio una vez finalizada la ejecución física del mismo.  
24. Incorporar en todas las planillas de asistencia la nota sobre el consentimiento y la autorización de la ciudadanía para el 

adecuado tratamiento de datos personales conforme lo expresa la ley 1581 de 2012, así mismo deberá entregar al FDLCB 
los originales de todas las bases de datos recolectadas en el desarrollo del proyecto. 

25. El contratista deberá mantener durante toda la ejecución los ofrecimientos que por factor de calidad realice sin costo 
adicional para el FDLCB. 

26. El contratista deberá ofrecer 10 cupos para obtener la licencia de conducción C2 a las mujeres diversas que hayan 
cursado, aprobado y cuenten con la licencia de conducción C1, sin costo adicional para las beneficiarias y el FDLCB. 
El ofrecimiento deberá cumplir con los estándares de licenciamiento requeridos por la legislación vigente e incluir 
integralmente todos los requerimientos necesarios: contenido teórico, practico, exámenes médicos y la obtención de 
dicha licencia.  

27. El contratista deberá ofrecer 30 cupos adicionales para el curso formación en vigilancia para mujeres que protegen, 
lideran y transforman su entorno, sin costo adicional para las beneficiarias y el FDLCB.  

 
CLÁUSULA TERCERA- VALOR DEL CONTRATO: TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS 
MILLONES DE PESOS ($ 3.252.000.000) M/CTE, IVA INCLUIDO, este valor incluye todos los gastos en que deba 
incurrir el contratista para el cumplimiento del objeto del presente contrato y el pago de los impuestos y contribuciones a que 
haya lugar, con cargo a los siguientes rubros presupuestales: 
 

PROYECTO DE INVERSIÓN META VIGENCIA 2025 PRESUPUESTO 

2253 
Rubro presupuestal No. 
O230117459920242253 

Vincular 1.072 mujeres para el ejercicio de derechos y el 
fortalecimiento de su autonomía económica. 

$ 3.252.000.000 

 
 
El anterior recurso, está amparado bajo el certificado de disponibilidad presupuestal No. 2737- del 25 de septiembre de 2025. 

 

Retenciones practicadas por el FDL Ciudad Bolívar 

Retefuente Según su actividad económica 

ReteIVA 15% del IVA 

ReteICA Según su actividad económica 

Contribución Especial 5% contratos de obra pública 

Estampilla pro U. Pedagógica 0.5% para contratos de obra e interventoría pública 

Impuesto de timbre 0.5% contratos y adiciones superiores a 6.000 UVT 

 
CLAUSULA CUARTA-FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagará así:  
 
1.Pagos parciales mensuales por el valor realmente ejecutado hasta completar máximo el 90%, de acuerdo con los servicios 
prestados a la entidad con la aprobación por parte del apoyo a la supervisión del contrato y los respectivos soportes de entradas 
al almacén de acuerdo con el procedimiento establecido para ello (cuando aplique) 
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2.Un pago final correspondiente a una suma no inferior al 10% del total de los recursos del Fondo de desarrollo Local de Ciudad 
Bolívar Contra liquidación y un avance físico y financiero del 100% de las actividades y rubros propuestos para el desarrollo de 
este. 
 
Lo anterior previo a la presentación de los siguientes documentos y programación en el PAC. 
 
Para el trámite de cada pago, el contratista deberá presentar previamente los siguientes documentos: 
 
Para la realización del pago el contratista deberá presentar los siguientes documentos: 
  

1. Informe de actividades (si aplica) o informe de supervisión debidamente firmado por el supervisor de contrato, 
el apoyo a la supervisión (si aplica). 

2. Informe técnico (cualitativo y cuantitativo) y financiero de la ejecución del contrato. Además, deberá aportar: 

• Acta de entrega de los bienes y servicios solicitados por la entidad, señalando los ítems, cantidades y datos del evento, 
la cual deberá ser revisada por el funcionario de la entidad a cargo y firmada por las dos partes como constancia de 
entrega y recibido a satisfacción. 

3. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 
4. Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique) 
5. Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique) 
6. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en proporción al 
valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales. 
 
7. Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el cumplimiento del pago 
de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis 
(6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando 
se trate de personas jurídicas. 
 
Anexar los documentos descritos en la lista de chequeo conforme a la numeración señalada de la siguiente manera: 
 
1. Copia del clausulado para el primer pago 
2. Copia de los anexos técnicos para el primer pago 
3. Copia de la oferta económica para el primer pago 
4. RUT con fecha no superior a treinta (30) días calendario para el primer pago o cuando se realice  actualizaciones. 
5. En el caso de los Consorcios o Uniones temporales, anexar fotocopia del Registro Único Tributario-RUT de cada uno 
de los miembros, con fecha no superior a treinta (30) días calendario para primer pago 
6. Cámara de comercio, con fecha no superior a treinta (30) días calendario en todos los pagos 
7. RIT con fecha no superior a treinta (30) días calendario para el primer pago o cuando se realice actualizaciones 
8. Cédula del Representante legal primer pago 
9. Certificación bancaria, con fecha no superior a treinta (30) días calendario en todos los pagos 
10. Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el cumplimiento del pago 
de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis 
(6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando 
se trate de personas jurídicas para todos los pagos. 
11. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en proporción al 
valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales para todos los pagos 
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12. Copia de la Cedula del Contador Público para todos los pagos 
13. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público para todos los pagos 
14. Copia de los antecedentes de la Junta Central de Contadores del Contador Público, con fecha no superior a tres (3) 
meses, para todos los pagos 
15. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 
16. Certificado de actividades (Cuando aplique) 
17. Informe de supervisión expedido por el supervisor del contrato 
18. Factura electrónica en las condiciones establecidas en la normatividad vigente (si aplica), cumpliendo los siguientes 
requisitos: 
a) La factura debe contener CLIENTE: FONDO DESARRLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR DIRECCION: 
DIAGONAL 62 SUR No. 20F 20 TELEFONO: 7799280 CORREO DE LA ALCALDIA: 
contabilidad.cbolivar@gobiernobogota.gov.co 
b) El Asunto del correo deberá ser NUMERO DE CONTRATO, NOMBRE DEL OPERADOR, NOMBRE DEL 
APOYO A LA SUPERVISIÓN (Ejemplo: CIA3852023/METALICASSANJORGESAS/PEDRONELOSPINA) 
c) El operador enviara directamente, la factura electrónica emitida ante la DIAN, al buzón de correo 
contabilidad.cbolivar@gobiernobogota.gov.co, en archivo ZIP. 
d) Las facturas deben cumplir con los requisitos establecidos en el Art 615,617 y 771-2 del E.T. 
e) Elaborar un oficio remisorio donde se indique nombre del proveedor, Nit, número de contrato, supervisor y/o 
supervisor de apoyo, área, número de pago y valor a pagar. 
f) El correo es uso exclusivo para la radicación de facturas, no se darán respuestas o consultas sobre cada proceso, será en 
horario de 7:00 am a 1:00 pm. 
19. Copia de la resolución de facturación vigente primer pago o cuando sea actualizada 
20. Acta de ingreso de los bienes al almacén, debe coincidir con los valores, fecha, numeración y detalle (si aplica). Adicional 
una vez ingresen los bienes al almacén el proponente no podrá anular la factura. 
21. Evidencias de entrega. 
 
Nota 1: (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el artículo 4º la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el 
inciso 4 al parágrafo 2 y adiciona los parágrafos 3, 4 y 5 al artículo 437 del Estatuto Tributario,  establece que: “Parágrafo 3o. 
(…) Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados por cuantía individual y superior 
a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad 
que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también será aplicable cuando un 
mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (…)”. 
 
Una vez aprobada la documentación entregada se programará el pago en el Programa Anual Mensualizado de Caja, PAC. EL 
IVA y RETENCIÓN EN LA FUENTE a los pagos o abonos en cuenta, se harán de acuerdo con las disposiciones legales que 
regulan la materia. 
 
Los pagos serán realizados por medio de la oficina de presupuesto del FONDO, en pesos colombianos a través de consignación 
en la cuenta bancaria que indique el proponente, en una de las 21 entidades financieras afiliadas al Sistema Automático de Pagos, 
previos descuentos de la Ley 
 
El FONDO solo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el presente proceso de selección, y bajo ningún motivo 
o circunstancia efectuará pagos a terceros.  
 
Nota 2: Para los pagos puedan ser programados en el PAC, el informe deberá ser presentado al supervisor dentro de los diez 
(10) primeros días hábiles del mes.  
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Nota 3: (Sólo aplica para responsables de IVA) De conformidad con el numeral 7° parágrafo 3° del artículo 437 del Estatuto 
Tributario, “Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados por cuantía individual 
y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente como responsables del Impuesto sobre las Ventas (IVA), 
formalidad que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también será aplicable 
cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT”. 
 
Nota 4: El último pago queda supeditado a la firma de las actas de recibo final y de liquidación final del contrato y además que 
el ejecutor quede a Paz y Salvo por todo concepto de las actividades derivadas de todas las etapas del contrato. 
 
Los pagos serán cancelados en pesos colombianos por medio de la Tesorería Distrital a través de la consignación en la cuenta 
corriente o de ahorros que el contratista suministre al Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolívar, la cual debe corresponder 
a una de las 21 entidades financieras afiliadas al sistema automático de pagos, previos los descuentos de Ley. 
 
En caso de que el contratista sea un consorcio o unión temporal, para efectos del pago, éste debe informar el número de cuenta 
a nombre del consorcio o unión temporal, así como efectuar la facturación en formato aprobado por la DIAN a nombre del 
respectivo consorcio o unión temporal.  
 
Reglamentación de la facturación electrónica Decreto 358 de 2020: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se 
acompaña de los documentos requeridos para el pago, el término para este efecto solo empezará a contarse desde la fecha en 
que se presenten en debida forma o se aporte el último de los documentos exigidos en los pliegos. Las demoras que se presenten 
por estos conceptos serán responsabilidad del contratista y por tanto éste no tendrá derecho al pago de intereses o compensación 
de ninguna naturaleza. 
Según el nuevo Decreto, los obligados a expedir factura electrónica de venta serán: 
 
• Los responsables por el Impuesto sobre las Ventas (IVA) 
• Los que responden por el Impuesto Nacional al Consumo (INC) 
• Los que ejercen profesiones liberales o presten servicios que superen las 4000 UVT 
• Los comerciantes, importadores o prestadores de servicios o en las ventas a consumidores finales 
• Quienes se encuentren inscritos en el Régimen Simple de Tributación, 
• Entre otros. 
 
No obligados a expedir factura electrónica de venta 
 
El nuevo Decreto 358 de 2020 también establece quiénes son los no obligados a expedir factura de venta electrónica, estos se 
caracterizan por cumplir con las siguientes condiciones: 
 
• Los bancos, las cooperativas de ahorro y crédito 
• Las corporaciones financieras quienes sean prestadores de servicios con operación desde el exterior sin residencia fiscal 
en Colombia, entre otros. 
 
Nota 5: ACLARATORIA DEL IVA. 
 
Es la aplicación de las siguientes normas: 
 
• Artículo 420 del E.T que define el hecho generador del IVA. 
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• Artículo 476 del E.T servicios excluidos o que no causan IVA 
• Artículo 447 del E.T base gravable – regla general – en la venta de prestación de servicios la base gravable será el valor 
total   de la operación. 
 
En el caso de que los posibles proponentes y de al que se le asigne el contrato sea una entidad sin ánimo de lucro- fundaciones 
y corporaciones se les debe exigir según aplicación de la ley 1819 de 2016 y decreto 2150 de diciembre de 2017, lo siguiente: 
 
• Actualización del RUT 
• Para el proceso de calificación, (para aquellas que no se certifiquen, tributaran como sociedades co-merciales normales), 
por lo cual deben presentar y radicar antes del 30 de abril de 2018 la información necesaria a través del aplicativo que para tal 
efecto disponga la DIAN en su página web www.dian.gov.go 
Exención de la retención en la fuente a título de impuesto de renta a entidades sin ánimo de lucro debe ser en aplicación del 
artículo 19 del E.T y articulo 14 decreto 4400 de 2004 Corresponda a las actividades de salud, deporte, educación, cultura, 
investigación científica o tecnológica y programas de desarrollo social, y siempre y cuando las mismas sean de interés general y 
a ellas tenga acceso la comunidad. 
 
Nota 6: COMPLEMENTARIO  
 
En aplicación de lo establecido en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 para los pagos que se deriven del contrato, se deberá 
acreditar que se encuentra al día en el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como 
los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, de conformidad con la Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003, si a 
ello hubiese lugar, para lo cual las personas jurídicas deberán “acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas 
mencionados mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista, de acuerdo con los requerimientos de Ley, 
o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratación para que se hubiera 
constituido la sociedad, el cual en todo caso no será inferior a los seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir 
de la fecha de su constitución”. 
 
Nota 7: De conformidad con lo establecido en el Decreto Nacional 175 de 2025, "Por el cual se adoptan medidas tributarias 
destinadas a atender los gastos del Presupuesto General de la Nación necesarios para hacer frente al estado de conmoción interior 
decretado en la región del Catatumbo, el área metropolitana de Cúcuta y los municipios de Río de Oro y González del 
departamento del Cesar", se deben considerar las disposiciones aplicables al Impuesto de Timbre, incluyendo su hecho 
generador, base gravable, sujeto pasivo y tarifas. 
 
En este sentido, según el Concepto 005411 INT 521 del 9 de abril de 2025, emitido por la Dirección de Impuestos y Aduanas 
Nacionales (DIAN), cuando en la operación actúe una entidad exenta como el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolívar, la 
base gravable del Impuesto de Timbre estará sujeta a una tarifa del 0.5%, la cual deberá pagarse de acuerdo con lo previsto en el 
artículo 1.4.1.4.4. del Decreto 1625 de 2016. 
 
De acuerdo con el lineamiento establecido por la Secretaría de Gobierno (según Oficio ORFEO 20254300175123 del 12 de 
mayo de 2025), en el numeral 6.1 se dispone que la aplicación del procedimiento se realizará mediante retención en la fuente, la 
cual se efectuará al momento del primer pago. 
 
CLÁUSULA QUINTA. - PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo del contrato es de NUEVE (9) MESES, contados a partir 
de la suscripción del acta de inicio cumplidos los requisitos de perfeccionamiento del contrato y en todo caso según el 
cronograma que se establezca en el mismo. CLÁUSULA SEXTA. -DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1. Recibir la 
remuneración del contrato en los términos pactados en la cláusula correspondiente. 2. Suministrar oportunamente la 
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información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. CLÁUSULA 
SEPTIMA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el 

acta de liquidación del contrato, conjuntamente con el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 2. Entregar al supervisor 
los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, así como los informes y archivos a su cargo, 
requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecución del mismo (Cuando aplique). 3. Aplicar los lineamientos 
establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría 
Distrital de Gobierno. 4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión 
del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, obras, creaciones que se 
desarrollen en ejecución del contrato. 5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor 
de Bogotá D.C., así como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaría Distrital de Gobierno en la 
ejecución del contrato. 6. Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental y la 
aplicación de criterios ambientales, según lo establecido en la Guía de Compras Públicas Sostenibles del Ministerio de Ambiente 
y Desarrollo Sostenible y la Guía de Contratación Sostenible de la Secretaría Distrital de Gobierno Código (GCO-GCI-IN001). 
7. Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en proporción al valor mensual del contrato, y entregar copia 
de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada pago. 8. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por 
el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de 
la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. 9. Vincular y mantener mínimo el 50 % (Según los 
porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020 Modificado por el art. 2. Decreto Distrital 634 de 2023, 
de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su aplicación) de mujeres para la ejecución del 
contrato, garantizando que la vinculación se realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, 
dando prioridad a mujeres víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición especial. 
Considerando la formación profesional de los procesos a desarrollar, para el presente proceso no procederá la vinculación de 
mujeres víctimas del conflicto, que no cumplan con los perfiles profesionales establecidos. 10. Presentar de manera bimensual 
certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de 
juramento que mantiene vinculadas para la ejecución del contrato el 50 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del 
Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su aplicación) de 
mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla de pago de seguridad social de las mismas. El listado presentado 
deberá discriminar qué mujeres de las vinculadas son víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o 
con otra condición especial. 11. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, 
en la plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”. 12. Vincular o contratar para 
la ejecución del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo 
expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “Democratización de las oportunidades económicas en el Distrito Capital 
y promoción de estrategias para la participación real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas 
de la dinámica productiva de la ciudad”. 13. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías 
constituidas con ocasión de la suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, 
suspensiones, y demás modificaciones que afecten su vigencia o monto. 14. Adoptar medidas para prevenir, corregir y denunciar 
el hostigamiento sexual, la violencia y la discriminación contra las mujeres, en sus actividades empresariales y cadena de 
suministro en el marco de la ejecución del contrato. En caso de ser testigo de alguna de las situaciones enunciadas deberá 
informar de manera inmediata a la supervisión quien dará traslado a la autoridad competente. 15. Evitar los elementos de 
discriminación sexista del uso del lenguaje escrito, visual y audiovisual, y de la imagen, que perpetúen estereotipos de género y/o 
generen un ambiente sexual hostil. Para lo cual, deberá abstenerse de hacer, compartir, difundir y promover bromas, chistes y 
expresiones machistas, así como, deberá hacer uso del lenguaje incluyente, entendido este como el uso de expresiones lingüísticas 
que incluyan tanto al género femenino como al masculino, cuando se requiera hacer referencia a ambos y no el uso exclusivo del 
género masculino, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital No. 381 de 2009 16. Realizar la provisión de bienes 
o servicios requeridos para la ejecución del contrato, con población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas 
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en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional garantizando las condiciones de 
calidad y respetando los acuerdos comerciales; en un porcentaje no menor al cinco 5% por ciento y no mayor al 10% del total 
ejecutado. Para la acreditación de esta condición, EL CONTRATISTA deberá allegar al supervisor, los documentos que, 
conforme a las disposiciones legales vigentes, acrediten la condición especial de las personas contratadas pertenecientes a los 
grupos antes mencionados, y en el evento en que no exista norma que lo disponga, mediante certificación bajo la gravedad del 
juramento, expedida por el representante legal, o revisor fiscal según sea el caso. El no cumplimiento de esta obligación dará 
lugar a la imposición de multas, en el monto previsto en la cláusula correspondiente del contrato. 
 CLÁUSULA OCTAVA. - OBLIGACIONES DEL FONDO: 1. Designar un Apoyo a la Supervisión para la vigilancia y 

control de la ejecución del objeto contratado.2.Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que 
se requiera para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.3.Pagar el valor del contrato en las condiciones 
pactadas.4.Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA 
y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente.5.Realizar 
el ingreso al almacén de los bienes que sean adquiridos en la ejecución del contrato y que sean solicitados por el ejecutor. 6.Las 
demás establecidas en la normatividad vigente.  

 
CLÁUSULA NOVENA. - TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERAL DEL 

CONTRATO: EL FONDO puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el contrato, de acuerdo con los artículos 

15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente contrato. 

CLÁUSULA DECIMA. - CADUCIDAD: La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente 

establecidos, puede ser declarada por EL FONDO cuando exista un incumplimiento grave que afecte la ejecución del presente 
Contrato. CLÁUSULA UNDÉCIMA. - MULTAS: En caso de incumplimiento a las obligaciones de la Contratista derivadas 

del presente contrato, EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLÍVAR, puede adelantar el procedimiento 
establecido en la Ley, en especial en el inciso 2º del artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 y en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 
e imponer multas sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato, sin exceder en conjunto del diez (10%) 
por ciento del mismo. CLÁUSULA DUODÉCIMA- CLÁUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de 

incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, EL CONTRATISTA, debe pagar al FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLÍVAR, a título de indemnización, una suma equivalente al diez por ciento 
(10%) del valor del contrato. El valor pactado de la presente cláusula penal es el de la estimación anticipada de perjuicios, 
no obstante, la presente cláusula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este 
valor puede ser compensado con los montos que EL FONDO adeude al Contratista con ocasión de la ejecución del presente 
contrato, de conformidad con las reglas del Código Civil. CLÁUSULA DECIMA TERCERA- LIQUIDACIÓN: La 
liquidación se realizará dentro de los CUATRO (04) MESES siguientes a la expiración del término previsto para la ejecución del 
contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga. En 
aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le haga la Entidad, o 
las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los 
dos (2) meses siguientes. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá 
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados anteriormente, 
de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo 
acuerdo y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no hayan sido objeto de 

acuerdo. CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. - GARANTÍAS: El contratista deberá constituir, a favor del Fondo de Desarrollo 

Local de Ciudad Bolívar, una garantía que ampare dichos riesgos, según lo dispuesto en los artículos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del 
Decreto 1082 de 2015. Dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el Contratista, con costo 
a su cargo deberá constituir a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLÍVAR, NIT 899.9999.061 
-9, una de las siguientes garantías, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, la cual será aprobada por el Fondo de Desarrollo 
Local de Ciudad Bolívar, si reúnen los requisitos legales y contractuales exigidos, que ampare a favor de esta Entidad, los 
porcentajes y riesgos señalados a continuación: 1 Contrato de seguro contenido en una póliza 2 Patrimonio autónomo 3 Garantía 
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Bancaria  Información del Tomador: 1. Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y 
tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, 
y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 2. 
No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio. Cuando la(el) contratista 
sea una Unión Temporal o Consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de cada uno de los 
integrantes. 3. Para la(el) contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, consorcio): la garantía deberá ser 
otorgada por todos los integrantes de la(el) contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de esta. La garantía constituida 

deberá amparar: Cumplimiento: Por el (20%) del valor total del contrato, por una vigencia igual al plazo de ejecución del 

contrato y seis (6) meses más. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) 

del valor total del contrato, vigente por el período de ejecución del contrato y tres (3) años más. Calidad del servicio: Por el 
(20%) del valor total del contrato, vigente por una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más 
Responsabilidad extracontractual: La cual deberá ser constituida por el valor de trescientos (300) salarios mínimos legales 
mensuales vigentes, por el período de ejecución del Contrato. (Conforme lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.2.3.1.17. del Decreto 
1082 de 2015) CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA. - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El contratista es una 

persona independiente del FONDO, y, en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario, el 
CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del FONDO, ni de 
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA. -CESIONES: El 

Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente contrato sin la autorización 
previa, expresa y escrita del FONDO. CLÁUSULA DÉCIMA SEPTIMA. - INDEMNIDAD: El Contratista se obliga a 

mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que 
tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato. 

CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA. - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de 

responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfacción de cualquiera de las 
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia 
de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia 
colombiana. CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA.- SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias 

que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con ocasión de la firma, ejecución, interpretación, prórroga o 
terminación del contrato, así como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, serán sometidas a la revisión 
de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) días hábiles a partir de la fecha en que cualquiera 
de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia, si las Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus 
diferencias, deben acudir a la jurisdicción contencioso administrativa. CLÁUSULA VIGESIMA -NOTIFICACIONES: Los 

avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar 
por escrito y se entenderán debidamente efectuadas sólo si son entregadas personalmente o por correo electrónico a la persona 
en las direcciones indicadas. CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA- SUPERVISIÓN: La supervisión del contrato será ejercida 

por el/la alcaldesa o Alcalde Local, quien podrá designar un apoyo para ejercer la misma - El supervisor y/o su apoyo ejercerán 
sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación Local y el Manual de Supervisión e Interventoría de la 
secretaria Distrital de Gobierno y están obligados a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. - El 
supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el cumplimiento del 
objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011.   Para tal fin deberán cumplir con las facultades 
y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas concordantes vigentes. En todo caso la alcaldesa o Alcalde Local, 
podrá variar unilateralmente la designación del supervisor, comunicando su decisión por escrito al CONTRATISTA y al anterior 
supervisor. En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión en un tercero.   

CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA. – SUSPENSIÓN: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente 

comprobado se podrá suspender temporalmente la ejecución del presente contrato, de común acuerdo entre las partes, mediante 
la suscripción de un acta en las que se deje constancia de la causa de la misma. El término de la suspensión no será computable 
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para efectos del plazo extintivo ni dará derecho a exigir indemnización alguna, ni a reclamar gastos diferentes a los causados a la 
fecha de la suspensión. CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA. - ANEXOS DEL CONTRATO: Hacen parte integrante de 

este contrato los siguientes documentos: 1. El estudio previo. 2. Las actas, informes y documentos precontractuales. 3. El 
certificado de disponibilidad presupuestal. 4. Oferta presentada por el contratista. 5. Documento complementario al pliego de 
condiciones definitivo. 6. Anexo técnico. CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA. - PERFECCIONAMIENTO Y 

EJECUCIÓN: Este contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y para su ejecución se requiere de la 

expedición del Certificado de Registro Presupuestal y la aprobación de la garantía única aportada por EL CONTRATISTA. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA. - REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: EL FONDO pagará 

al Contratista el valor del presente contrato con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 2737 del 25 de septiembre 
de 2025. CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA- CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista información sujeta a alguna 

reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta información. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la 
información suministrada tiene el carácter de confidencial. CLÁUSULA VIGÉSIMA SEPTIMA – CLÁUSULA 

ANTICORRUPCIÓN: El contratista se compromete con el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolívar en un esfuerzo 
conjunto, a preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevención de la corrupción en su gestión contractual, en el 
marco de los principios y normas constitucionales en especial, en lo dispuesto en el capítulo VII de la Ley 1474 de 2011 
“Disposiciones para prevenir y combatir la corrupción en la contratación pública”, y artículo 14 del Decreto Distrital 189 de 
2020. En el marco de las acciones adelantadas por el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolívar con el fin de prevenir y 
combatir la corrupción el contratista se comprometa a: No ofrecer de forma directa o indirecta, sobornos, pagos de comisiones, 
ni ninguna otra forma de halago o dádiva, o de utilizar medios de presión a funcionarios del Fondo de Desarrollo Local de 
Ciudad Bolívar, con el fin de obtener favorecimiento en la decisiones durante la ejecución del contrato, lograr cambios 
sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los plazos o cualquier otro componente importante del mismo, lograr 
que sean aprobados por servidores públicos o por el supervisor del contrato (o por su personal), resultados por debajo de los 
parámetros propuestos y pactados con el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolívar evadir impuestos, derechos, licencias o 
cualquier otra obligación legal que se deberá satisfacer, inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquier 
manera, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre. Dar aviso inmediato al Fondo de 
Desarrollo Local de Ciudad Bolívar o a las autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dádiva o prerrogativas 
efectuadas a los funcionarios públicos que intervengan de manera directa o indirectamente en la ejecución del contrato, con la 
intención de inducir alguna decisión relacionada con la ejecución. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que 
tengan por objeto la colusión en el proceso de selección, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los 
resultados de la adjudicación. No incurrir en falsedad o adulteración de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos 
del proceso de selección. Utilizar las oportunidades y mecanismos jurídicos que la Ley pone a disposición, con estricta sujeción 
al principio de la buena fe, evitando cualquier forma de abuso del derecho. Adoptar las medidas necesarias, para que ningún 
miembro del personal de mi empresa o asociación empresarial, incurran en conductas violatorias del presente pacto. Denunciar 
inmediatamente ante el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolívar o ante la Veeduría Distrital y demás Órganos de Control, 
cualquier actuación irregular ejecutada por funcionarios de aquella y/ o de los proponentes. EL CONTRATISTA ASUME A 
TRAVÉS DE LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO, LAS CONSECUENCIAS PREVISTAS EN LA NORMATIVIDAD 
VIGENTE, SI SE COMPROBARE EL INCUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ANTICORRUPCIÓN. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA OCTAVA. – LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los 

efectos legales, atinentes a este compromiso, las partes acuerdan como lugar de ejecución y domicilio la ciudad de Bogotá Distrito 
Capital. CLÁUSULA VIGÉSIMA NOVENA – De conformidad con el artículo 223 del Decreto Nacional 019 de 2012, el 
presente contrato se publicará en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II, se entiende perfeccionado y 
producirá los correspondientes efectos jurídicos con la firma y aceptación de las partes en dicha plataforma electrónica. 
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PROPUESTA ECONÓMICA 

OBJETO:  “PRESTAR LOS SERVICIOS ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL EJERCICIO DE DERECHOS Y LA 
AUTONOMIA ECONOMICA DE LA MUJERES DE LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLÍVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-
2028, VIGENCIA 2025” 

ANEXO DILIGENCIAMIENTO PROPUESTA ECONOMICA  

No. PROGRAMA DESCRIPCIÓN 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

 
CA
NT
ID
AD   

TI
EM
PO
/M
ES 

VALOR 
UNITA

RIO 
OFERT

ADO 
(IVA 

INCLU
IDO) 

 VALOR 
TOTAL 

OFERTADO 
(IVA 

INCLUIDO)  

RECURSO HUMANO 
TRANSVERSAL  

              

1 

Coordinadora 
General del 
Proyecto –

preferiblemente 
debe ser mujer 

FORMACIÓN: Título de pregrado en el núcleo básico del 
conocimiento en administración y/o ciencia política, relaciones 
internacionales y/o contaduría pública y/o economía y/o educación 
y/o derecho y afines y/o ingeniería administrativa y afines y/o 
ingeniería industrial y afines y/o psicología y/o sociología, trabajo 
social y afines. 
Título de posgrado en estudios de género y/o derechos humanos y/o 
áreas sociales y/o humanas y/o gestión pública y/o administración y/o  
economía y/o políticas públicas y/o gerencia de proyectos, según el 
núcleo básico de conocimiento.                                            
EXPERIENCIA: Cuatro (4) años de experiencia profesional 
certificada contada a partir de la expedición de la tarjeta profesional 
cuando aplique.  
De los cuales dos (2) años de experiencia especifica como 
coordinadora y/o directora y/o gerente y/o administradora de 
proyectos sociales relacionados con temas de enfoque de género y/o 
derechos de las mujeres y/o política pública de mujeres y equidad de 
género y/o desarrollo de capacidades y formación con enfoque de 
género. 

Mes  1 9 
$ 

8.000.00
0 

 $                              
72.000.000  

2 

Profesional 
técnico para el 
acompañamie
nto en temas 

de genero 

FORMACION: Título de pregrado en el núcleo básico del 
conocimiento en sociología, trabajo social y afines y/o antropología y 
artes liberales y/o ciencia política y relaciones internacionales y/o 
administración y/o economía y/o educación y/o psicología y/o 
derecho y afines. 
Título de posgrado en estudios de género y/o género y/o política 
pública. 
EXPERIENCIA: Dos años de experiencia profesional certificada 
contada a partir de la expedición de la tarjeta profesional cuando 
aplique. 
Un (1) año de experiencia en proyectos sociales relacionados con 
enfoque de género y/o derechos de las mujeres y/o políticas públicas 
de mujeres y equidad de género y/o desarrollo de capacidades y 
formación con enfoque de género.   

Mes  1 9 
$ 

7.688.00
1 

 $                              
69.192.009  
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3 
Profesionales 
componentes 

FORMACIÓN: Título de pregrado en el núcleo básico del 
conocimiento en administración y/o contaduría pública y/o economía 
y/o derecho y afines y/o ingeniería administrativa y afines y/o 
ingeniería industrial y afines y/o psicología y/o sociología, trabajo 
social y afines. 
EXPERIENCIA: Dos (2) años de experiencia profesional 
debidamente certificada. De los cuales un (1) año de experiencia en 
coordinación y/o coordinación y/o administración y/o gerencia y/o 
apoyo logístico de proyectos sociales. 

Mes  4 9 
$ 

6.000.00
0 

 $                            
216.000.000  

4 

Asistente 
territorial 1 

Se requiere para 
este perfil que 

sea mujer, 
preferiblemente 
que resida en la 

localidad. 

FORMACIÓN: Técnico y/o tecnólogo o a acreditación y aprobación 
del 50% o más del plan de estudios en el núcleo básico de 
conocimiento en: economía o administración o Contaduría pública.   
EXPERIENCIA: Doce (12) meses de experiencia laboral en la 
ejecución proyectos o procesos sociales en la localidad de Ciudad 
Bolívar. 

Mes  2 9 
$ 

3.500.00
0 

 $                              
63.000.000  

5 

Asistente 
territorial 2 

Se requiere para 
este perfil que 

sea mujer, 
preferiblemente 
que resida en la 

localidad. 

FORMACIÓN: Educación básica primaria o título de bachiller. 
EXPERIENCIA: Sin experiencia Laboral  

Mes  2 9 
$ 

2.063.00
0 

 $                              
37.134.000  

6 
Apoyo 

Administrativo
/a 

FORMACIÓN: Técnico y/o tecnólogo Técnico y/o tecnólogo o a 
acreditación y aprobación del 50% o más del plan de estudios en el 
núcleo básico del conocimiento en: administración y/o contaduría 
pública y/o economía y/o derecho y afines y/o ingeniería 
administrativa y afines y/o ingeniería industrial y afines. 
EXPERIENCIA: Doce (12) meses como apoyo administrativo y/o 
operativo en la organización de archivo y manejo de sistemas de 
información  

Mes  1 9 
$ 

3.500.00
0 

 $                              
31.500.000  

PLAN DE MEDIOS                

7 Plan de medios  

El plan de medios alternativos comunitarios de comunicaciones a 
portan a la estrategia de inclusión como parte del sector productivo 
local y de apoyo a la Administración Local a difundir los programas y 
actividades que se ejecutan dentro de la Localidad. Siendo un espacio 
de opinión pública, de veeduría ciudadana y publicidad a través de los 
medios de comunicación comunitaria que se encuentren articulados en 
la mesa local de medios con la oficina de prensa y comunicaciones de 
la Alcaldía Local y debidamente registrados como operadores en el 
territorio. 

BOLSA 1   
$ 

23.708.7
66 

 $                              
23.708.766  

COMPONENTES               

COMPONENTE 1. 
FORMACIÓN EN 
EMPRENDIMIENTO, 
INNOVACIÓN DIGITAL E 
IMPULSO DE INICIATIVAS 
COMUNITARIAS 
PROMOVIENDO 
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AUTONOMÍA ECONÓMICA 
PARA EL EJERCICIO DE LA 
CIUDADANÍA DE LAS 
MUJERES EN CIUDAD 
BOLÍVAR. 

8 Plataforma  

• Plataforma de formación virtual amigable, con acompañamiento para 
mujeres con baja alfabetización digital, la cual servirá de insumo para 
poder contar con toda la información de cada beneficiaria, desde su 
inscripción, hasta el desarrollo de  todas las etapas que deberá surtirse 
dentro del componente.  Nota: La herramienta será implementada por 
el operador, con el fin de ser utilizada durante todo el desarrollo del 
presente componente, la cual  tendrá que ser de fácil manejo para  las 
beneficiaras.  

Unidad  500 9 $ 17.758 
 $                              

79.911.000  

9 

Actividades y 
etapas del 

componente 

Convocatoria, inscripcion  y selección (por beneficiaria). Numeral 7.2. 
FASE 2, del anexo técnico. 

Unidad  500 1 $ 71.775 
 $                              

35.887.500  

10 
Diagnóstico y caracterización (por beneficiaria). Numeral 7.3.2.1 
COMPONENTE 1, Etapa 1, del anexo técnico. 

unidad  500 1 $ 94.275 
 $                              

47.137.500  

11 

Formacion modulos previstos según anexo tecnico, para lo cual es 
contratista debera contar con el personal idoneo para el desarrollo de 
los mismos. Se debera tener en cuenta que  se realizara la formacion 
por beneficiaria. Numeral 7.3.2.1 COMPONENTE 1, Etapa 2, del 
anexo técnico. 

unidad  500 1 
$ 

615.373 
 $                            

307.686.500  

12 
Formulacion del plan de inversion (por beneficiaria). Numeral 7.3.2.1 
COMPONENTE 1, Etapa 3, del anexo técnico. 

unidad  500 1 $ 71.258 
 $                              

35.629.000  

13 

Entrega Incentivo individual, el cual corresponde al valor de dos 
millones de pesos  ($2.000.000)  netos libre de impuestos (por 
beneficiaria). Numeral 7.3.2.1 COMPONENTE 1, Etapa 4, del anexo 
técnico. 

BONO 500 1 
$ 

2.520.00
0 

 $                          
1.260.000.000  

14 
Seguimiento y acompañamiento al emprendimiento o iniciativa de 
impacto comunitario replicable y sostenible. Numeral 7.3.2.1 
COMPONENTE 1, Etapa 5, del anexo técnico. 

unidad  500 1 $ 69.925 
 $                              

34.962.500  

15 
Ferias o encuentros comerciales (5). Numeral 7.3.2.1 
COMPONENTE 1, Etapa 6, del anexo técnico. 

BOLSA 1 1 
$ 

33.292.0
00 

 $                              
33.292.000  

COMPONENTE 2. 
FORMACIÓN EN 
CONDUCCIÓN PARA 
MUJERES QUE ABREN 
CAMINOS HACIA LA 
INDEPENDENCIA 
ECONÓMICA. LICENCIA 
DE CONDUCCIÓN (C1) 

              

16 
Licencia de 
conducción 

categoria C1. 

La licencia de conducción  de categoría C1 significa que su titular está 
autorizado para conducir los siguientes tipos de vehículos, 
principalmente destinados al servicio público: 
 
Vehiculos de servicio publico,  camperos,  automoviles, camionetas y 
microbuses 
Nota: El costo de la licencia por persona, debera incluir, la parte 
teorica, practica del curso, examenes medicos y la  entrega de licencia 
en fisico a tramitar con la entidad correspondiente (Tramite ante la 
autoridad de transito - Inscripcion  en el RUNT, segun anexo tecnico. 

Unidad  250 1 
$ 

1.440.18
6 

 $                            
360.046.595  
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17 
Gastos 

operacionales 

El FDLCB establece un rubro denominado gastos operacionales a 
efectos de relacionar los gastos asociados a el incremento anual que 
pueda presentarse en las tarifas reguladas por cambio de vigencia que 
componen la propuesta económica, reemplazos de RUNT y 
certificados de examen físico, mental y de coordinación motriz para 
conducir (CRC). 

Unidad  250 1 
$ 

108.867 
 $                              

27.216.750  

COMPONENTE 3. 
FORMACIÓN EN 
VIGILANCIA PARA 
MUJERES QUE 
PROTEGEN, LIDERAN Y 
TRANSFORMAN SU 
ENTORNO 

            
 $                                            
-  

18 
Curso de 
vigilancia  

Curso de formación para vigilantes y supervisores de seguridad 
privada, está diseñado para proporcionar los conocimientos, 
habilidades y aptitudes necesarias para desempeñar labores de 
vigilancia y seguridad privada de manera legal y eficiente. Su desarrollo 
está regulado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada 
(SuperVigilancia), que establece los contenidos mínimos obligatorios y 
los requisitos para los instructores y las instituciones que ofrecen estos 
cursos.  Incluye desde la etapa de inscripcion hasta la expedicion del 
certificado con clausura de entrega del mismo. 

Unidad  196 1 
$ 

793.940 
 $                            

155.612.240  

COMPONENTE 4. 
CUIDADO ESTÉTICO DE 
MANOS Y PIES CON 
ENFOQUE DE GÉNERO Y 
AUTONOMÍA ECONÓMICA  

            
 $                                            
-  
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19 

Curso de 
formación 

integral en el 
cuidado y la 
estetica de 

manos y pies. 

Curso certificado, con una duración total de 5 meses, ofrece formación 
integral en el cuidado y la estética de manos y pies para un grupo de 
126 mujeres. La capacitación se realizará en modalidad presencial y se 
dividirá en dos módulos, combinando teoría y práctica para un 
aprendizaje completo. 
El curso incluye los siguientes materiales para cada participante: 
Uniforme, Kit de bioseguridad y desinfección, Guía de decoración, 
Protector de mesa, Guía práctica, Kit de manicura y pedicura completo 
para tecnicas básicas y avanzadas.  
Módulos del Curso 
Módulo 1: Fundamentos y Cuidado de Uñas 
Este módulo incluye Diagnóstico y morfología de manos y pies, 
Enfermedades y tratamientos de la uña, Técnicas de manicura y 
pedicura, Tratamientos estéticos de manos y pies, Bioseguridad, 
Diseño y decoración de uñas, Taller de color 
Módulo 2: Técnicas Avanzadas y Extensiones 
En este módulo, las estudiantes explorarán técnicas más especializadas 
para la creación de diseños duraderos y complejos. 
Contenidos: Diseño y extensión de uñas, Técnicas de extensiones en 
gel y acrílico, Extensiones con tips, Uñas semipermanentes, Uñas 
esculturales. 

Unidad  126 1 
$ 

1.471.25
0 

 $                            
185.377.500  

20 
% 

Administracion 
de recurso 

El porcentaje de Administracion (8%) se pagará sobre los bienes o 
servicios no ofertables e inmodificables que incurran en la 
administracion del recurso, es decir items no consumibles que estén 
contemplados dentro del cuadro de ítems proyectados del FORMATO 
OFERTA ECONOMICA antes de impuestos, gravámenes y/o tasas 
de estos bienes o servicios, este porcentaje sera calculado sobre los 
items 13, 16, 17, 18 y 19 antes de impuestos, es decir el valor base para 
la determinación del porcentaje corresponde a $5.563.779 
unitariamente y $1.680.376.750 total. 

  
8,0
% 

  
$ 

445.102 
 $                            

134.430.140  

TOTAL  
$ 

95.471.4
77 

 $                     
3.209.724.000,00  
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